Building TESMEC 4.0

Culture et Valeurs du Groupe

SPECD

PERFORM your ENTHUSIASM

SAFETY & ETHICS

SECURITE & ETHIQUE - Responsable de la sécurité

pour soi et pour les autres

P ERFORMANCE IMPROVEMENT
FOR SELF & TEAM

PERFORMANCE - Pousser la performance personnelle
et de I'équipe

EMPOWERMENT FOR

CONTINUOUS IMPROVEMENT
RESPONSABILISATION - Etre acteur dans I'amelioration

continue de nos produits et services

, PASSION,
COMMITMENT & SELF-MOTIVATION

ENTHOUSIASME, PASSION, ENGAGEMENT &
MOTIVATION

D ETERMINATION & ADAPTABILITY
DETERMINATION & CAPACITE DADAPTATION - Etre

capable de s‘adapter rapidement aux nouvelles
contraintes/conditions

TESMEL MARAIS
Arasy The sy forwar] TESMEC GROUP COMPANY




